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对学分银行的认识：

■ 拓宽终身学习通道

■ 实现各级各类教育间纵横沟通和衔接

■ 为人才成长提供多样化选择，满足学习者个性

化、多样化的终身学习需求



对学分银行建设的认识：

■ 公益事业

■ 重大改革

■ 涉及面广

■ 系统工程

■ 难度大风险大
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一、路径选择——视角一：实施途径

■ 路径一：自上而下（先顶层设计后具体实施）

■ 路径二：自下而上（先具体实施后总结完善）
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分

析

是庞大的系统工程

各部分是有机的整体

有利于统筹规划分步实施

有利于有序推进

有利于整合资源、取得支持
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一、路径选择——视角二：颁布形式

■ 路径一：立法

■ 路径二：标准

■ 路径三：政策
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协议联盟模式

单一资格框架模式 “资历框架+标准”模式

学分银行制度模式

二、制度模式



特

点

成功案例、国际接轨、持续发展

可实现四通八达的“立交桥”

以标准作为转换的基础，可实现多形式转换

引领教育教学改革，规范教育和培训市场
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结论：

采用“资格框架+标准”的制度模式



资历框架及等级标准

组织体系

标准体系

制度体系

服务体系

信息平台
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三、建设内容



资历框架与
学分银行的关系

职业院校

普通高校

行业企业

……

围绕国家发展战略
服务全民终身学习

资历框架

标准体系

学分银行

培训机构



四、基本原则

政府主导

• 省政府建设

• 省教育厅主

办和管理

合作共建

• 政府、高校、

行业、专业

机构共建

定位准确

• 省级终身教

育学分银行

科学设计

• 遵循规律、

国际接轨、

符合实际、

与国家制度

衔接

分步实施

• 统筹规划、

先易后难



五、关键问题
■ 体制机制

领导体制：强有力的领导体制

协调机制：确保各方参与的协调机制

经费保障：持续稳定的经费保障

■ 资历框架等级标准



需要注意的问题：

■ 权威

■ 中立

■ 质量

■ 公正

■ 协同



六、建设进展

• 体制机制

• 组织架构

•建设方案

• 资历框架等

级标准

• 标准体系

• 制度体系

• 认定与转换

制度（试点）

• 信息平台

• 学习账户和

成果库

•  认定和转换

试点



意义重大

社会关切

仍在路上

任重道远
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